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Abstract 

This Student Creativity Program (PKM) aims to improve future-planning literacy among 
foster children at Yayasan Sahabat Yatim Mandiri in Pamulang, South Tangerang. The 
main challenges faced by these children include low self-awareness of their potential and 
interests, limited access to career guidance, and a lack of concrete planning to achieve their 
aspirations. Adopting the theme “Big Dreams: Small Steps,” this program applies a 
human-resource-development approach through interest and talent mapping, soft-skills 
training, motivation reinforcement, stress management, and the formulation of realistic 
future goals. 
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Abstrak 

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) ini bertujuan untuk meningkatkan literasi 
perencanaan masa depan bagi anak asuh di Yayasan Sahabat Yatim Mandiri, Pamulang, 
Tangerang Selatan. Permasalahan utama yang dihadapi anak panti asuhan adalah 
rendahnya kesadaran diri terhadap potensi dan minat, minimnya akses terhadap 
bimbingan karier, serta kurangnya perencanaan konkret dalam mencapai cita-cita. 
Program bertema “Mimpi Besar: Langkah Kecil” ini menerapkan pendekatan 
pengembangan sumber daya manusia melalui pemetaan minat dan bakat, pelatihan soft 
skill, penguatan motivasi, manajemen stres, serta penyusunan target masa depan yang 
realistis.  

Kata kunci: Perencanaan Masa Depan, Anak Panti Asuhan, Pengembangan Diri, Soft 
Skill, PKM 
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INTRODUCTION 

          Anak-anak yang tinggal di panti asuhan merupakan kelompok yang membutuhkan 
perhatian khusus dalam proses pengembangan diri dan perencanaan masa depan. Panti 
asuhan tidak hanya berfungsi sebagai tempat pemenuhan kebutuhan dasar, tetapi juga 
memiliki peran penting dalam membentuk karakter, motivasi, serta kesiapan anak dalam 
menghadapi kehidupan di masa mendatang. Namun demikian, pada kenyataannya masih 
banyak anak panti asuhan yang mengalami keterbatasan dalam memperoleh 
pendampingan terkait pengembangan potensi diri, pendidikan, dan perencanaan karier. 
Kondisi tersebut dapat memengaruhi rasa percaya diri serta kesiapan mereka dalam 
menentukan arah masa depan. 

          Yayasan Sahabat Yatim Mandiri yang berlokasi di Pamulang, Tangerang Selatan, 
merupakan salah satu lembaga sosial yang berfokus pada pengasuhan dan pemberdayaan 
anak yatim dan piatu. Yayasan ini menaungi anak-anak dengan rentang usia yang beragam, 
mulai dari usia dini hingga sekolah menengah atas. Selain memenuhi kebutuhan dasar, 
yayasan juga berupaya memberikan pendidikan formal, kegiatan keagamaan, dan pelatihan 
keterampilan bagi anak asuhnya. Akan tetapi, pendampingan terkait perencanaan masa 
depan dan pengembangan karier masih belum optimal karena fokus pengelolaan lebih 
banyak diarahkan pada pemenuhan kebutuhan sehari-hari anak asuh. 

             Kurangnya pemahaman mengenai potensi diri, jalur pendidikan, serta peluang 
karier menyebabkan sebagian anak mengalami kebingungan dalam menentukan tujuan 
hidup. Anak-anak memiliki cita-cita yang besar, seperti menjadi guru, polisi, dokter, 
maupun pengusaha, tetapi belum memahami langkah-langkah konkret yang perlu 
ditempuh untuk mencapainya. Kondisi ini menunjukkan adanya kesenjangan antara impian 
dan kemampuan dalam menyusun rencana tindakan yang realistis. Menurut teori 
perkembangan karier yang dikemukakan oleh Super (1980), kematangan karier seseorang 
terbentuk melalui tahapan eksplorasi diri, pemahaman terhadap pilihan, dan pengambilan 
keputusan yang dilakukan secara bertahap sesuai dengan usia dan tugas perkembangannya; 
anak usia sekolah berada pada tahap eksplorasi yang sangat memerlukan pendampingan 
dari lingkungan sekitarnya. 

            Berdasarkan permasalahan tersebut, diperlukan suatu kegiatan edukatif yang 
mampu membantu anak-anak panti asuhan mengenali potensi diri sekaligus menyusun 
perencanaan masa depan secara sederhana dan terarah. Kegiatan bertema “Mimpi Besar: 
Langkah Kecil” dirancang sebagai bentuk pendampingan melalui pendekatan 
pengembangan sumber daya manusia. Program ini berfokus pada pemetaan minat dan 
bakat, pelatihan soft skill, peningkatan motivasi, manajemen stres, serta penyusunan target 
jangka pendek dan jangka panjang yang realistis sesuai usia peserta. 

            Melalui kegiatan ini, anak-anak panti asuhan diharapkan mampu meningkatkan 
kesadaran diri terhadap potensi yang dimiliki, memahami pilihan pendidikan dan karier, 
serta memiliki motivasi untuk merencanakan masa depan secara lebih baik. Selain itu, 
kegiatan ini juga diharapkan dapat menjadi sarana bagi pengurus panti dalam memperoleh 
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metode pendampingan yang lebih efektif untuk mendukung perkembangan anak asuh 
secara berkelanjutan. 

LITERATURE REVIEW 

Panti Asuhan sebagai Lembaga Kesejahteraan Sosial Anak 

             Panti asuhan merupakan lembaga kesejahteraan sosial anak yang memiliki peran 
penting dalam memenuhi kebutuhan fisik, mental, sosial, serta pendidikan anak-anak yang 
kehilangan pengasuhan orang tua. Selain sebagai tempat tinggal, panti asuhan juga 
berfungsi sebagai wadah pembinaan karakter dan pengembangan potensi diri anak agar 
mampu hidup mandiri di masa depan. Namun, dalam pelaksanaannya masih banyak anak 
panti asuhan yang mengalami keterbatasan akses terhadap pengembangan diri, bimbingan 
pendidikan, dan perencanaan karier sehingga memengaruhi kesiapan mereka menghadapi 
kehidupan setelah keluar dari panti. 

Konsep Perencanaan Masa Depan (Career Planning) 

Perencanaan masa depan merupakan proses penting dalam membantu individu 
menentukan tujuan hidup dan langkah-langkah yang harus dilakukan untuk mencapainya. 
Menurut teori perkembangan karier Super (1980), perencanaan karier merupakan proses 
berkelanjutan sepanjang rentang kehidupan (life-span, life-space) yang melibatkan 
eksplorasi diri, pemantapan pilihan, dan implementasi keputusan secara bertahap. Anak-
anak usia sekolah memerlukan pendampingan dalam mengenali minat, bakat, serta potensi 
diri agar mampu menentukan pilihan pendidikan dan pekerjaan yang sesuai. Kurangnya 
dukungan keluarga dan keterbatasan informasi sering menyebabkan anak-anak panti 
asuhan merasa bingung, kurang percaya diri, dan pesimis terhadap masa depan mereka. 
Oleh karena itu, diperlukan kegiatan pendampingan yang mampu meningkatkan motivasi, 
kesadaran diri, dan kemampuan menyusun target masa depan secara realistis. 

Pengembangan Sumber Daya Manusia melalui Pelatihan Soft Skill 

Pendekatan pengembangan sumber daya manusia melalui pelatihan soft skill 
menjadi salah satu upaya yang dapat dilakukan untuk membantu anak-anak panti asuhan 
mempersiapkan masa depan. Pelatihan soft skill seperti motivasi diri, manajemen stres, 
komunikasi, dan penetapan tujuan dapat membantu meningkatkan rasa percaya diri serta 
kemampuan anak dalam menghadapi tantangan kehidupan. Selain itu, pemetaan minat dan 
bakat juga penting dilakukan sebagai dasar dalam menentukan arah pendidikan dan karier 
yang sesuai dengan kemampuan masing-masing anak. Yayasan Sahabat Yatim Mandiri 
sebagai lembaga sosial yang menaungi anak yatim dan piatu memiliki komitmen dalam 
mendukung perkembangan anak-anak asuh melalui pendidikan formal, kegiatan 
keagamaan, serta pelatihan keterampilan. Namun, pendampingan terkait perencanaan 
masa depan dan pengembangan karier masih belum optimal karena fokus utama yayasan 
lebih banyak diarahkan pada pemenuhan kebutuhan dasar anak. Kondisi tersebut 
menunjukkan perlunya kegiatan edukatif yang dapat membantu anak-anak memiliki 
gambaran masa depan yang lebih jelas dan terarah. 
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Penelitian Terdahulu yang Relevan 

Ula dkk. (2023) menunjukkan bahwa penerapan program konseling kelompok pada 
anak panti asuhan dapat membantu meningkatkan kemampuan anak dalam merencanakan 
masa depan serta membangun rasa percaya diri dalam menentukan tujuan hidup. Program 
pendampingan yang dilakukan secara kelompok dinilai efektif karena anak-anak dapat 
saling berbagi pengalaman dan motivasi dalam menghadapi permasalahan kehidupan. 
Selain itu, kegiatan konseling juga membantu anak memahami langkah-langkah yang perlu 
dilakukan untuk mencapai cita-cita mereka. 

Penelitian lain yang dilakukan oleh Rajagukguk (2025) menunjukkan bahwa 
pelatihan orientasi masa depan memberikan pengaruh positif terhadap motivasi dan 
kesiapan remaja panti asuhan dalam menentukan arah pendidikan maupun pekerjaan. 
Pelatihan yang berisi pengenalan potensi diri, penetapan tujuan, dan pengembangan soft 
skill mampu meningkatkan optimisme anak terhadap masa depan serta mengurangi rasa 
pesimis yang sering dialami oleh remaja panti asuhan. 

Sejalan dengan hal tersebut, Supriyatno dkk. (2026) dalam kegiatan pengabdian di 
Panti Asuhan Khoirul Amal Samarinda menunjukkan bahwa edukasi kesehatan yang 
dipadukan dengan pelatihan life skill management dapat meningkatkan kemandirian dan 
kesiapan anak asuh dalam menjalani kehidupan sehari-hari. Sementara itu, Dewi dkk. 
(2023) melalui pelatihan keterampilan komputer bagi anak-anak Panti Asuhan Tat Twam 
Asi Denpasar membuktikan bahwa program pemberdayaan berbasis keterampilan mampu 
meningkatkan kepercayaan diri dan kesiapan anak panti asuhan dalam bersaing di dunia 
pendidikan maupun dunia kerja. Berbagai kajian tersebut memperkuat dasar bahwa 
pendampingan berbasis pemetaan minat, pelatihan soft skill, dan penyusunan target masa 
depan merupakan pendekatan yang relevan dan efektif diterapkan pada anak panti asuhan, 
termasuk pada anak asuh di Yayasan Sahabat Yatim Mandiri Pamulang. 

METHODS 

Waktu, Tempat, dan Khalayak Sasaran 

Kegiatan Program Kreativitas Mahasiswa ini dilaksanakan di Yayasan Sahabat Yatim 
Mandiri, Pamulang, Tangerang Selatan, dengan khalayak sasaran adalah anak-anak asuh 
pada jenjang usia sekolah dasar hingga sekolah menengah atas (SD s.d. SMA) yang berada 
dalam naungan yayasan tersebut. 

Tahapan Pelaksanaan 

           Metode pelaksanaan kegiatan disusun melalui empat tahapan utama, yaitu 
identifikasi masalah, analisis kebutuhan, pelaksanaan kegiatan, dan evaluasi. 

1. Identifikasi Masalah, dilakukan melalui observasi dan wawancara awal dengan 
pengurus yayasan untuk memetakan kondisi anak asuh, khususnya terkait 
kesadaran diri, pengetahuan tentang jalur pendidikan dan karier, serta kesiapan 
dalam menyusun rencana masa depan. 
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2. Analisis Kebutuhan, dilakukan untuk merumuskan bentuk intervensi yang paling 
sesuai dengan karakteristik dan usia peserta, sehingga materi yang disusun bersifat 
aplikatif dan mudah dipahami oleh anak-anak. 

3. Pelaksanaan Kegiatan, dilakukan melalui rangkaian sosialisasi dan pelatihan yang 
meliputi: (a) pemetaan minat dan bakat sederhana; (b) pelatihan soft skill berupa 
motivasi diri, manajemen stres, dan penetapan tujuan; serta (c) pendampingan 
penyusunan “Peta Mimpi” (mind map) sebagai rencana aksi individu menuju masa 
depan yang diinginkan. Kegiatan dilaksanakan secara interaktif melalui ceramah, 
diskusi kelompok, permainan (games) edukatif, dan praktik langsung penyusunan 
peta mimpi oleh masing-masing peserta. 

4. Evaluasi Kegiatan, dilakukan melalui pemberian pre-test sebelum kegiatan dan post-
test setelah kegiatan berlangsung untuk mengukur peningkatan pemahaman peserta 
mengenai perencanaan masa depan. Evaluasi juga dilakukan secara kualitatif 
melalui pengamatan langsung terhadap perubahan sikap, keaktifan, dan 
kepercayaan diri peserta selama kegiatan berlangsung. 

Instrumen dan Teknik Analisis Data 

Instrumen yang digunakan dalam kegiatan ini berupa lembar pre-test dan post-test 
yang berisi pernyataan sederhana terkait pemahaman peserta mengenai potensi diri, jalur 
pendidikan, dan perencanaan masa depan, serta lembar observasi untuk mencatat 
perkembangan sikap peserta selama kegiatan. Data yang diperoleh dianalisis secara 
deskriptif kualitatif dengan membandingkan hasil pre-test dan post-test, serta menguraikan 
perubahan perilaku dan respons peserta selama pelaksanaan program 

RESULTS 

Pelaksanaan Program Kreativitas Mahasiswa di Yayasan Sahabat Yatim Mandiri 
Pamulang memberikan dampak positif terhadap peningkatan pemahaman dan motivasi 
anak-anak asuh dalam merencanakan masa depan. Program yang mengusung tema “Cerdas 
Mengelola, Gigih Berencana: Membekali Masa Depan Cerah bagi Generasi Panti Asuhan” 
berhasil menjadi sarana edukasi dan pendampingan bagi anak-anak panti dalam mengenali 
potensi diri, menentukan cita-cita, serta menyusun langkah nyata untuk mencapainya. 
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Gambar 1. Penyampaian materi 

Hasil identifikasi awal menunjukkan bahwa sebagian besar anak-anak panti 
memiliki cita-cita yang besar, seperti menjadi guru, polisi, dokter, dan pengusaha, namun 
mereka belum memahami langkah-langkah konkret untuk meraih cita-cita tersebut. Selain 
itu, keterbatasan akses terhadap informasi pendidikan, kurangnya bimbingan karier, dan 
minimnya motivasi menjadi faktor yang menyebabkan anak-anak merasa kurang percaya 
diri dalam merencanakan masa depan. 

Hasil evaluasi melalui pre-test dan post-test menunjukkan adanya peningkatan 
pemahaman peserta terkait perencanaan masa depan, penetapan tujuan hidup, dan 
pengembangan diri. Anak-anak menjadi lebih aktif dalam diskusi, lebih berani 
menyampaikan cita-cita di depan umum, serta menunjukkan sikap optimis terhadap masa 
depan mereka. Melalui kegiatan sosialisasi, pelatihan motivasi, dan penyusunan mind 
mapping “Peta Mimpi”, peserta mulai mampu mengenali minat dan bakat yang dimiliki 
serta memperoleh pemahaman mengenai jalur pendidikan yang dapat ditempuh sesuai 
kemampuan dan kondisi mereka, baik melalui SMA, SMK, perguruan tinggi, maupun 
pelatihan kerja. 

DISCUSSION 

Temuan di atas sejalan dengan teori perkembangan karier Super (1980) yang 
menempatkan anak usia sekolah pada tahap eksplorasi, yaitu fase saat individu mulai 
mengenali minat, kemampuan, dan nilai diri sebagai dasar penentuan arah pendidikan dan 
karier. Kegiatan pemetaan minat dan bakat serta penyusunan “Peta Mimpi” dalam program 
ini secara konkret memfasilitasi anak-anak panti asuhan untuk melalui tahap eksplorasi 
tersebut secara terbimbing, sehingga cita-cita yang semula abstrak dapat diterjemahkan 
menjadi langkah-langkah yang lebih operasional. 

Hasil ini juga memperkuat temuan Ula dkk. (2023) dan Rajagukguk (2025) bahwa 
pendampingan yang berorientasi pada penguatan motivasi dan penetapan tujuan mampu 
meningkatkan kepercayaan diri serta optimisme anak panti asuhan terhadap masa depan. 
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Pengurus panti juga menyampaikan bahwa setelah kegiatan berlangsung, beberapa anak 
mulai lebih disiplin dalam belajar dan lebih sering bertanya mengenai peluang pendidikan 
lanjutan maupun beasiswa, yang menunjukkan bahwa dampak program tidak berhenti pada 
saat kegiatan berlangsung, tetapi berlanjut pada perubahan sikap belajar sehari-hari. 

Program ini juga memberikan manfaat bagi pengurus panti karena mereka 
memperoleh metode pendampingan sederhana terkait konseling pendidikan dan 
perencanaan karier bagi anak asuh, sebagaimana juga ditemukan dalam kegiatan 
pemberdayaan panti asuhan lain seperti yang dilakukan oleh Supriyatno dkk. (2026) dan 
Dewi dkk. (2023), yang menunjukkan bahwa pendampingan berbasis keterampilan mampu 
meningkatkan kemandirian anak asuh secara berkelanjutan. Bagi mahasiswa pelaksana 
PKM, kegiatan ini menjadi bentuk implementasi ilmu manajemen sumber daya manusia, 
khususnya dalam bidang career planning dan training development, secara langsung di 
tengah masyarakat. 

Secara keseluruhan, kegiatan PKM ini berhasil mencapai tujuan utamanya, yaitu 
meningkatkan kesadaran diri, motivasi, dan kemampuan perencanaan masa depan anak-
anak panti asuhan melalui pendekatan edukatif dan interaktif. Program ini diharapkan 
dapat menjadi langkah awal dalam membangun generasi panti asuhan yang lebih percaya 
diri, mandiri, dan memiliki arah masa depan yang jelas. 

CONCLUSION 

Berdasarkan pelaksanaan Program Kreativitas Mahasiswa di Yayasan Sahabat Yatim 
Mandiri, kegiatan ini berhasil memberikan pemahaman kepada anak-anak asuh mengenai 
pentingnya perencanaan masa depan sejak dini. Melalui kegiatan pengenalan minat dan 
bakat, pelatihan motivasi, serta penyusunan “Peta Mimpi”, peserta menjadi lebih 
memahami potensi diri, jalur pendidikan, dan langkah-langkah yang dapat dilakukan untuk 
mencapai cita-cita mereka. 
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Gambar 2. Pemberian penghargaan 

Program ini juga mampu meningkatkan rasa percaya diri, semangat belajar, dan 
keberanian anak-anak dalam menyampaikan impian mereka di depan umum. Selain 
memberikan manfaat kepada anak-anak panti, kegiatan ini membantu pengurus yayasan 
memperoleh metode pendampingan yang lebih terarah dalam membimbing perencanaan 
pendidikan dan karier anak asuh. Dengan demikian, kegiatan PKM ini dapat dikatakan 
berjalan dengan baik dan sesuai dengan tujuan yang telah direncanakan. 
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